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1 7ycia lzby

°rogram wsparcio
osychologicznego

dla lekarzy weterynarii.
Krajowa Izlba Lekarsko-
Weterynaryjna
podsumowuje
7 miesiecy wspotpracy
Z platforma Hedepy

Warszawa, 13 kwietnia 2026 r.

KRAJOWA IZBA LEKARSKO-WETERYNARYJNA (KILW) OGtASZA WYNIKI PROGRAMU WSPARCIA ZDROWIA
PSYCHICZNEGO DLA SWOICH CZtONKOW, REALIZOWANEGO WE WSPOLPRACY Z PLATFORMA HEDEPY FOR BUSINESS.
DANE ZEBRANE W OKRESIE WRZESIEN 2025 — MARZEC 2026 JEDNOZNACZNIE POTWIERDZAJA;: INICJATYWA
PRZYNIOStA WYMIERNE EFEKTY | SPOTKALA SIE Z AUTENTYCZNYM ZAINTERESOWANIEM SRODOWISKA LEKARZY

WETERYNARII W CALEJ POLSCE.

Duze zainteresowanie, realne|
Zzaangazowanie|

W ciggu siedmiu miesi¢cy na platformie
zarejestrowalo si¢ 350 lekarzy wetery-
narii, z czego az 231 oséb — czyli 66 % —
aktywnie skorzystalo z sesji psycholo-
gicznych. To wynik znacznie powyzej
benchmarku, ktéry wynosi okoto
40-45 %. E.acznie zrealizowano 885 se-
sji finansowanych przez KILW, co daje
$rednio 126 sesji miesi¢cznie. Trend byl
przy tym nieustannie rosnacy: od 115
sesji we wrzesniu 2025 do 157 sesji
w marcu 2026.

— Liczby méwig same za siebie. Gdy
decydowalismy si¢ na sfinansowanie te-
go programu, wierzylem, ze srodowisko
lekarzy weterynarii potrzebuje realnego
wsparcia w zakresie zdrowia psychiczne-
go. Wyniki po siedmiu miesiagcach prze-

kroczyly nasze oczekiwania — 66 procent
aktywaciji, blisko 900 sesji i stale rosnaca
liczba uczestnikéw $wiadczg o tym, ze ta
inwestycja byla stuszna i potrzebna. Je-
stesmy zdeterminowani, by kontynuowaé
te inicjatywe — powiedzial Marek Masta-
lerek Prezes Krajowej Rady Lekarsko-
-Weterynaryjnej

Liczby potwierdzajg sukces programu|

Kluczowe wskazniki za okres

wrzesien 2025 — marzec 2026:

* 350 — zarejestrowanych uzytkownikéw

* 231 — aktywnych uczestnikéw (wskaz-
nik aktywacji 66 %)

* 885 — sesji psychologicznych sfinanso-
wanych przez KILW

* 126,4 — $rednio sesji miesigcznie

* +36,5 % — wzrost liczby sesji (wrze-
siert 2025 vs. marzec 2026).

Lekarze weterynarii doceniajg program

Szczegblnie wymownym dowodem na to,
Ze program pomocy jest dobrze przyjety
w srodowisku lekarsko-weterynaryjnym,
jest dynamiczny wzrost liczby sesji wyku-
pywanych samodzielnie przez lekarzy
—z wlasnych srodkéw, poza pakietem fi-
nansowanym przez Izbe.

W ostatnim kwartale 2025 roku leka-
rze weterynarii samodzielnie oplacili
25 dodatkowych sesji. W pierwszych
trzech miesigcach 2026 roku ta liczba
wzrosla do 63 sesji — to wzrost 0 152 %
w poréwnaniu do poprzedniego okresu.
Lacznie, poza programem KILW, zre-
alizowano 88 prywatnie finansowanych
sesji.

Co istotne, to najwyzszy wskaznik sa-
modzielnych zakupéw sposréd wszyst-
kich klientéw platformy Hedepy for Bu-
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Krajowa Izba Lekarsko-Weterynaryjna

Program ob j at lekarzy

vszystkich 16 okregowych izb lekarsko-w

eterynary

jnych w Polsce

Program wsparcia dla cztonkow KILW
realizowany jest we wspotpracy
z platformq Hedepy for Business

od wrzesnia 2025 roku.

siness. Fakt, ze lekarze decyduja sig
na kontynuacje terapii na wlasny koszt,
jest najlepszym dowodem na skutecznos¢
i wysoka oceng programu przez samych
uczestnikéw.

Ogolnopolski zasieg]

Program objal lekarzy ze wszystkich
16 okregowych izb lekarsko-weteryna-
ryjnych w Polsce. Najliczniej reprezen-

towana byla Izba Warszawska (68 uzyt-
kownikéw, 19,4 %), a takze izby Wiel-
kopolska, Matopolska, Dolno$laska i Sla-
ska. Pig¢ najaktywniejszych izb skupilo

58 % uczestnikéw.

Program wsparcia dla cztonkéw KILW
realizowany jest we wspéipracy z plat-
forma Hedepy for Business od wrze$nia

2025 roku. Finansowany w calosci ze
srodkéw Krajowej Izby Lekarsko-We-
terynaryjnej, zapewnia lekarzom wete-
rynarii dostgp do profesjonalnego
wsparcia psychologicznego. Program
odpowiada na realne potrzeby srodowi-
ska — analiza sesji ujawnia, ze najczesciej
podejmowane tematy to zaburzenia le-
kowe (20 %), relacje pozazawodowe
(16 %), perfekcjonizm (14 %) oraz nie-
pewnosé¢ zawodowa (9 %). @
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